ANNEXE

CHŒUR INTER UNIVERSITAIRE DE PARIS
REGLEMENT INTERIEUR

Ce règlement intérieur a pour objet de compléter les statuts de l’association « Chœur Inter universitaire de Paris», loi 1901, sans en modifier ou altérer le contenu. Il s’impose à tous les membres de l’association et au chef de chœur. Il est modifiable à tout moment, sur proposition du Conseil d’Administration (CA), et devra être approuvé par une assemblée générale réunie à cet effet. Il fixe les règles de fonctionnement de l’association et les droits et devoirs de chacun, et ce afin que le projet vocal soit pour tous une réussite et un plaisir.

ARTICLE 1: Adhésion à l’association

Peuvent adhérer à l’association toutes personnes, étudiant(e)s, personnels des Universités (ou assimilé) et membres extérieurs à ces dernières désirant pratiquer le chant choral et s’investir dans le projet musical en cours.

Aucune connaissance musicale ou expérience du chant choral n’est exigée, toutefois l’admission définitive comme choriste au sein du chœur est conditionnée par l’avis du Chef de Chœur. Ce dernier entendra tout nouveau postulant après 2 ou 3 répétitions et sera seul habilité à accepter le nouveau choriste au sein du chœur.

Il est possible d’adhérer à tout moment de l’année universitaire, mais la participation aux différents concerts prévus en cours d’année est conditionnée à l’avis du Chef de Chœur. 

ARTICLE 2: Cotisations

Tout membre de l’association, qu’il soit personnel des Universités, assimilé,  ou extérieur à ces dernières, devra s’acquitter de sa cotisation annuelle dans un délai de 15 à 30 jours après son adhésion définitive.

Pour les choristes étudiant(e)s les cotisations sont semestrielles et sont également à régler dans un délai de 15 à 30 jours après l’adhésion définitive.

Les montants des cotisations sont fixés par le CA au début de chaque année universitaire. 

Toute cotisation versée l’est à titre définitif et ne peut faire l’objet de remboursement.

ARTICLE 3: Achat des partitions

A des fins d’homogénéité entre les différentes éditions des partitions des œuvres  travaillées, des originaux de ces dernières sont fournies aux choristes, elles sont à la charge exclusive des membres et sont à régler dès réception par le choriste.

Si l’un des membres du chœur dispose déjà d’une édition des œuvres proposées en début d’année, il est dispensé d’acheter celle fournie par le chœur mais se doit d’y apporter les modifications nécessaires pour l’accorder avec celles des autres choristes.

ARTICLE 4: Fonctionnement habituel de l’association

Les activités du chœur se déroulent principalement sur l’année universitaire, de septembre à juin. 

Les répétitions se déroulent à un rythme hebdomadaire, tous les jeudis soir, hors périodes de vacances universitaires (Noël et Pâques).

Un samedi après-midi par mois une répétition est également prévue. Dès qu’elles seront connues, les dates des samedis de répétitions ainsi que leurs lieux seront indiqués sur le site internet du chœur et communiqués lors des répétitions du jeudi.

Il est demandé aux choristes d’être ponctuels à toutes les répétitions. 

ARTICLE 5: Assiduité aux répétitions

Les membres de l’association s’engagent à assister de manière assidue à l’ensemble des répétitions. Une participation régulière et une implication personnelle sont nécessaires pour la bonne réalisation du projet du chœur.

Dans la mesure où un membre du chœur viendrait à manquer régulièrement les répétitions (au-delà de trois absences par semestre), la participation aux concerts est conditionnée à l’avis du Chef de Chœur. Le CA tient à jour des feuilles de présences.

ARTICLE 6: Répétitions exceptionnelles

Avant les principaux concerts, le CA pourra, sur proposition du Chef de Chœur, et en fonction des disponibilités des locaux, fixer des répétitions supplémentaires.

ARTICLE 7: Participation aux concerts

Le Chef de Chœur décide des choristes aptes à chanter lors des concerts.

ARTICLE 8: Travail personnel

Chaque choriste doit être conscient qu’un travail personnel est nécessaire en plus des répétitions.

Le CA/Bureau s’engage à mettre en œuvre les moyens nécessaires (CD d’entraînement, fichiers numériques, …) afin que chacun puisse travailler et progresser avec l’ensemble du chœur.

ARTICLE 9: Chef de chœur

Le Chef de chœur est choisi par un vote des choristes lors de l’assemblée générale ordinaire de l’association sur présentation d’un projet pour le chœur. Il est nommé pour une année, renouvelable sans limite de durée.

Le chef de chœur peut être révoqué à tout moment par une assemblée générale extraordinaire à la demande du CA ou d’un tiers des membres de l’association. 

Sur invitation du CA, le chef de chœur peut participer aux Conseils d’administrations et aux Assemblées générales.

ARTICLE 10: Fonctionnement du CA et du bureau

Le rôle et les responsabilités du CA et du bureau sont définies dans les statuts de l’association.

Le CA peut inviter à ses délibérations toutes personnes qu’il juge compétente.

Nom et prénom: 

Date :                                                          Signature précédée de la mention « Lu et approuvé »

